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Al Presidente del Consiglio Regionale

Al Presidente della Giunta Regionale

OGGETTO: INTERROGAZIONE URGENTE 1099-X DEL CONSIGLIERE COSIMO BORRACCINO Al SENSI
DELL'ART.58 DEL REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE: STRUTTURE DI
RIABILITAZIONE PSICHIATRICA: ADEGUAMENTO URGENTE DElI REGOLAMENTI
REGIONALI N.7/2002 E N.3/2005 .

In riferimento all’interrogazione specificata in oggetto, che segue |a precedente n 1012 del
19.03.2018 inerente la modifica del Regolamenti Regionali N.7/2002 e N.3/2005, entrambe
presentate dal Consigliere Cosimo Borraccino, si riferisce quanto segue.

La Regione Puglia, nell'ambito del riordino degli Organismi collegiali operanti a livello
consultivo, ha istituito, con DGR 1786 del 07.11.2017, un “ Gruppo di Lavoro Tecnico-Istituzionale *,
di cui fanno parte, oltre ai referenti del Dipartimento Promozione della Salute del Benessere Sociale e
dello Sport per tutti, i Direttori dei sei Dipartimenti di Salute Mentale delle ASL, I'Universita e I'ARESS,
rinnovando la Commissione istituita nel 2013, al fine di effettuare - a partire da un’approfondita
analisi, in tema di salute mentale, dei Livelli Essenziali di Assistenza assicurati da ciascuna ASL - una
rivisitazione della normativa regionale in materia.

Tra gli obiettivi perseguiti dal suddetto Gruppo figura la necessita di differenziare - in
conformita con gli orientamenti nazionali e con la programmazione delle altre regioni italiane - nella
rete delle strutture riabilitative, tra tipologie di struttura riabilitativa h24 a carattere intensivo ed
estensivo, modificando ed integrando il Regolamento Regionale 3/2005 “Requisiti per autorizzazione
ed accreditamento delle strutture sanitarie ”.

Tanto, anche, in attuazione di quanto previsto dal Programma Operativo 2016-2018,
nell'ambito dell'interventoc GOTER 02.04 (Rete dell’assistenza riabilitativa e socioriabilitativa
residenziale, semiresidenziale e domiciliare per persone con disturbi mentali) ed in ossequio sia
all’Accordo della Conferenza Unificata del 17 ottobre 2013 “Strutture Residenziali Psichiatriche”, sia
allart. 33 del DPCM 12 gennaio 2017, concernente la definizione e aggiornamento dei Livelli
Essenziali di Assistenza.
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I lavori del Gruppo, che hanno preso |'avvio nel dicembre 2017, si stanno svolgendo in
sottogruppi specificamente dedicati alle seguenti tematiche: Modelli organizzativi del Dipartimento
di Salute Mentale, Riabilitazione ed Innovazione, Prevenzione, Neuropsichiatria dell'infanzia ed
adolescenza.

Con riferimento all'oggetto dell'interrogazione, va specificato che il Gruppo di Lavoro,
recependo le indicazioni del predetto Accordo C. U., ha elaborato uno schema, che sara a breve
avviato al confronto, aperti a recepire spunti e valutazioni migliorative, a modifica del “ Regolamento
Regionale 15 gennaio 2005, n.3 ", che rimodula i requisiti delle Strutture Riabilitative h24,
denominate CRAP, distinguendo, precisamente, una tipologia di struttura riabilitativa h24 per la
riabilitazione intensiva ed una per la riabilitazione estensiva.

Con riferimento al personale infermieristico, si evidenzia che viene prevista come
obbligatoria la presenza di tale specifica figura professionale, nell'arco delle 24 ore, in entrambe le
tipologie di struttura riabilitativa sopra citate, con cid eliminando la pregressa commistione tra il
ruolo di infermiere e gli altri collaboratori professionali sanitari precedentemente disciplinata.

Sul predetto schema di regolamento si procedera, a stretto giro, all’audizione dei portatori
di interesse.

L'attivita del Gruppo di Lavoro, ed in particolare del Sottogruppo Innovazione e
Riabilitazione, al fine di favorire la prossimita dell’assistenza, la ricostruzione delle relazioni sociali ed
affettive e la recovery, e attualmente tesa alla differenziazione delle strutture riabilitative anche in
ordine alle specifiche attivita riabilitative da sviluppare all'interno, alla definizione di linee guida peril
potenziamento delle prestazioni riabilitative psichiatriche domiciliari/territoriali, nonché alla
ridefinizione delle tariffe e degli schemi di accordi contrattuali, come anche previsto dal Programma
Operativo.




